
Selvityksen tutkimuskysymykset 

1. Minkälaisia haasteita tai rakenteellisia puutteita ulkomaalaistaustaiset ihmiskaupan uhrit 
kohtaavat työllistymiseen liittyen Suomessa tällä hetkellä? 

2. Minkälaisia työllistymistä tukevia toimia ja palveluita ulkomaalaistaustaiset 
ihmiskaupan uhrit tarvitsevat? 

 

Johdatus aiheeseen & suostumus 

Nykytilanne 

• Kerro työstäsi / Millainen on työnkuvasi?  
• Oletko kohdannut ihmiskaupan uhreja työssäsi? 
• Minkälaista työtä teette organisaatiossanne ihmiskaupan uhrien työllistymisen tukemiseksi? 

(/onko asiakkainanne ihmiskauppaa tai hyväksikäyttöä kokeneita henkilöitä tai näkyykö 
teema muuten toiminnassanne?) 

• Huomioidaanko ihmiskaupan uhrit mielestänne työllisyyspalveluissa? 
o Minkälaisia palveluita saatavilla?  
o Havaintonne mukaan, tietävätkö esim. työllisyys- tai kotoutumispalvelujen 

työntekijät siitä, että asiakas on kokenut hyväksikäyttöä tai ollut ihmiskaupan uhri? 
Onko sillä merkitystä? Miten asia käy tyypillisesti ilmi? 

• Oletteko ohjanneet asiakkaita tai ovatko he hakeutuneet kotoutumispalveluihin?  
o Onko tullut vastaan tilannetta, että asiakas ei ole päässyt/ollut enää oikeutettu 

kotoutumispalveluihin? 

 
Haasteet 

• Oletko kohdannut erityisiä haasteita ihmiskaupan uhrien/ erittäin haavoittuvassa asemassa 
olevien henkilöiden työllistymisessä? Minkälaisia? Mistä ne johtuvat? 

o Lainsäädäntö vs. palvelut: mahdollistavatko uhrien auttamisen? Mitä tarvitaan lisää? 
• Tunnistetaanko haavoittuvien ryhmien erityistarpeet (työllistymistä tukevissa palveluissa)? 
• Millaisina ihmiskaupan uhrien/muiden erityisen haavoittuvassa asemassa olevien 

maahanmuuttajien työelämävalmiudet näyttäytyvät? Onko suurta vaihtelua/jotain yhteistä? 
• Onko jotain ”vaaran paikkoja” esim. sille, että ihmiskaupan uhri tippuu palveluiden väliin? 
• Tapausesimerkkejä? / Hyviä käytäntöjä? 

 

Tarpeet tai mahdollisuudet 

• Teettekö yhteistyötä tai liikkuuko tieto ihmiskaupan uhreja auttavien tahojen ja työllistymis- 
tai kotoutumispalvelujen työntekijöiden välillä? – Salassapitovelvollisuus? Onko yhteistyötä 
laajemmin ilmiön parissa? 

• Mikä edesauttaa(/hidastaa) maahanmuuttajataustaisen henkilön työmarkkinaintegraatiota?  
• Palkkatuen käyttö: onko merkitystä ihmiskaupan uhrien työllistymisessä?  



• Kuntouttava työtoiminta / kuntoutumisen ja kotoutumisen yhdistäminen? 
• Mitä vaatisi työntekijän/työllistävän toimijan/yrityksen kannalta, jotta työllistyminen voisi 

toteutua? Löytyykö tilanteisiin joustoa? 
• Tarvitaanko mielestäsi ihmiskaupan uhreille spesifisti suunniteltuja/suunnattuja 

työllistymispalveluja? 
o Miksi – miksi ei? Mitä palveluja/toimenpiteitä tarvittaisiin erityisesti? 

• Tuleeko mieleesi joitakin suosituksia? 

• Tuleeko mieleesi jotain asian kannalta tärkeää, josta emme ole vielä puhuneet? 
• Onko sinulla lisättävää tai kysymyksiä meiltä? 

 

 


